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EDITO

Par Isabelle Bourdet
directrice du Press Club

« La meilleure facon
d imaginer [ avenir...
cest de le créer »

YD

Unan deja!

l'y a un an, nous avons choisi d'insfaller le Press Club

& Issy-lesMoulineaux, dans le nouveau quartier des

médias et des affaires. Quel challenge excitant | Tout
était & faire, & refaire.... pour vous prouver que cette nouvelle
aventure avait du sens.

Avec le soutien d’AccorHotels, nous avons réinventé « le lieu »
en veillant & préserver I'ame et 'indépendance de notre
Club. Avec I'appui de notre président, Nelson Monfort ef
des journalistes du conseil d'administration nous avons ceuvré
pour consolider « le lien » qui nous unit depuis sa création.

Un lieu qui fait I'événement

C'est avec eux et grace & vous, volre fidélité, voire présence
et votre implication, que nous allons continuer & offrir & notre
club, credibilité et legitimite.

Comme cela a éf¢ le cas lors de la désormais célebre soirée
du Prix Press Club, Humour et Politique dont la demniére édition
a réuni un plateau d’exception autour du Président Francois
Hollande. Celui-ci n‘ayant pas hésité & venir chercher le prix
qui lui éfait décemé pour I'ensemble de « son ceuvre ».

Toujours aller de I'avant

Pour faire grandir le Club dans les esprits - ceux des hommes
politiques, des journalistes et des entrepreneurs -, pour
consolider son image. Et en faire un lieu de référence pour les
débats d'idées, toujours plus participatifs grace aux Facebook
live que nous avons lancés cette année ef qui connaissent de
réels succes d’audience.

Bonne rentrée & tous .
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Invité : Francois NICOLON, directeur marketing région EMEA de Kantar Média DE 8H45 A 10H00

Animé par : Isabelle Bourdet — Press Club

Entre I'apparition de foutes nouvelles formes de média et la résilience des médias tradi-
tionnels, Francois Nicolon, & I'appui de I'¢tude Dimension de Kantar Media, se penche
sur les enjeux d'une économie de médias résolument mixte et multi-canal.

A travers le double point de vue des leaders de I'industrie et des consommateurs
connectés, il va souligner la nécessité d'améliorer a la fois la pertinence et la
créativité de la publicité en ligne, avec pour objectif de parvenir a une plus grande
intégration en cross-canal.

Gomment lutter
contre la radicalisation ?

JEUDI 20 SEPTEMBRE 2018 y S
H Invité : Georges FENECH - Ancien magistrat, Ancien Député,
DE 18H45 A 20H00 Président de o Commission d'enquéte sur s attentats de 2015

Animé par : Isabelle Bourdet — Press Club

Georges Fenech a fait de la lutte contre la radicalisation son cheval de bataille. Il vient de
s'associer & deux anciens députés pour monfer une sociéfé de conseils spécialisée dans les
questions de lutfe contre la radicalisation et le terrorisme. 245 personnes ont frouvé la mort
sur notre territoire depuis 2015. Avec des affaques ferroristes fouchant notre pays de maniére
récurrente, un dimat d'insécurité de plus en plus présent s'est installé. la menace ferroriste est
latente et elle ne va pas disparatire du jour au lendemain méme si Daech est défait ferritorialement.
Car son idéologie est plus difficile & démanteler et c’est & un grand défi pour nofre démocratie.
Nous allons essayer de comprendre avec nofre invité comment un individu peut basculer dans
cette radicalisation, dans cet endoctrinement ef de déferminer si les moyens consacrés & la lutte
confre le terrorisme sont suffisants.

Les attaques auraient-elles pu étre évitées ?

Comment les auteurs de ces actes, fichés S, sont-ils parvenus a échapper a la surveillance
des autorités ?

Est-ce la faillite de notre systéme de renseignement ?

Est-ce que ce Fichier S sert encore & quelque chose ?

La rétention administrative des fichés S est-elle la solution?

Les quartiers d'évaluation de la radicalisation (QER) en prison sont-ils efficaces ? Faut-il
créer des établissements dédiés aux radicalisés ?

Faut-il décloisonner I'information et le renseignement ?

La protection des données est au coeur des débats. Faut-il sacrifier un peu de sa liberté
pour sa sécurité ?

Qu’est-ce qui est fait pour s'attaquer au nerf de la guerre... le financement ?
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MARDI 25 SEPTEMBRE 2018

DE 18H45 A 20H00

Y -
M d t II t h I . hnimé par: Isabelle Bourdet — Press Club
edias € nouvg €S tecnnoiogies : -
quels impacts °

Invités : Cyndie BETTANT — Responsable marketing et influence — Cision, Robert KASSOUS — Journaliste
et responsable du Master Web de ['Ecole Supérieure de Journalisme, Sophie CORNET — Directrice générale
associée de SuPr! et Présidente d Information, Presse & Communication, Eric METTOUT - Directeur adjoint dela
rédaction — [ Express

Fake news, réseaux sociaux, nouvelles technologies, IA, Home Assistants... Qu'est ce
qui va impacter le métier du journaliste dans les prochaines années ¢

S'appuyant sur I'¢tude Cision "Etat des médias dans le Monde" réalisée en 2018
aupres de plus de 1500 journalistes, nos experts décrypteront la santé des médias
Quels sont leurs défis, les nouveaux challenges et comment les professionnels des
RP peuvent soutenir la profession dans ces transformations ?

MERCREDI 3 OCTOBRE 2018

DE 18H45 A 20H00 . .
Animé par : Bernard Thomasson — france Info u“e“e allmentatlun pn“r 2“5“ ?

Invité : Thierry MARX - Chef étoilé et engagé

Son parcours atypique pourrait s'inscrire aux cotés de ceux des 30 chefs qu'il raconte,
en compagnie de son complice romancier ef journaliste Bernard Thomasson (membre du
Conseil d’Administration du Press Club) dans leur demier livre « Chefs & la Carte » (Seuil/
France Info).

Thierry Marx, d'une exiraction sociale populaire, a réussi & la force du poignet — comme
ses prédécesseurs Caréme, Escoffier, Lasserre, ou lendtre — & devenir 'un des meilleurs de
son époque. Ff comme ses prédécesseurs, c'est un humaniste qui sait fendre la main — ses
¢coles Cuisine Mode d'Emploi affichent 90% de réinsertion pour des cassés de la vie — et
qui réfléchit & I'avenir.

Quelle alimentation pour 2050 ?

Comment concilier nutrition de 8 & 10 milliards de personnes et sauvegarde de la
planéte ?

Quelle économie solidaire et sociale pour accompagner cette évolution ?

Thierry Marx ouvrira le débat sur sa vision d'une olimentation saine et respectueuse de la
terre ef de I'nomme dans les prochaines décennies.




FURMATIUNS DU CLUB

Mardi 11 septembre de 9h30 d 12h30

LE LOBBYING A L'ERE MACRON -

1* bilan un an aprés l'irruption du "nouveau monde"

n Président jupitérien, un
Parlement entierement renou-
velé, un gouvernement qui
fait la place belle & la so-
ciété civile... l'ére Macron estelle celle
du "refour des technos & I'ancienne" ou
d'une nouvelle forme de construction de
la décision publique?

les lobbyistes sont aux premiéres loges
de cefte révolution de palais qui bous-
cule leurs habitudes, vide leurs carnets
d'adresses et redistribue les cartes de
l'influence.

La formation propose d'entrer dans les
coulisses de la fabrication de la décision
publique dans ce "nouveau monde".

Nicolas Corato

Le formateur :

Nicolas Corato, Président fondateur de
“la Fabrique des Décisions” (membre du
Club), agence d'influence ef d'affaires
publiques.

Au programme :

Comment influencer les décideurs pu-
blics ?

Comment concilier les obligations de
transparence avec le pragmatisme du
lobbying ?

Quels sont les nouvelles méthodes
d'influence, les nouveaux réseaux a
prendre en compte, ceux qui comptent,
ceux qui ne comptent plus ?

Forfait pour les membres du Club :
400 € HT- 480 € TIC

Forfait pour les non-membres du Club :
600 € HT- 720 € TIC
Inscriptions : ibourdet@pressctub.fr

Journalistes pigistes : votre complémentaire santé professionnelle

a partir de 19,80 € par mois !
axi

Téo le pigiste

Employeurs

E/ COTISATION

MENSUELLE 39,73 €

19,80 €

GARANTIE
SANTE
PIGISTES
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Participation Employeurs

FONDS COLLECTIF

pour la santé des pigistes

LA PROTECTION SOCIALE PROFESSIONNELLE
Culture ion + Médias

@ 0173 173 580
@ protection.sociale@audiens.org




GENERRTION £ :

« LES ENTREPRISES DOIVEN

S owl

Souvent caricaturée sous les
traits d ados nonchalants, accros
aux smartphones, aux selfies, aux

réseaux sciaux, la génération /
fait [objet de nombreux fantasmes
et d une littérature abondante de
la part de managers, responsables
des ressources humaines, déroutés
par cette jeunesse qui impose

ses codes en entreprise et qui
représentera 50% de la workforce
dicid 2020,

A ShE

L Li

our répondre aux idées recues,
Junior  Consulting, la  Junior-
Entreprise de Sciences Po Paris,

a sondé 1000 étudiants issus
de grandes écoles en France et & I'inter-
national pour connaire les valeurs et le
rapport aux organisations des futurs leo-
ders de demain. Cette étude démontre
également que pour « affirer et refenir
des talents », ﬁ;s entreprises devront
monirer patte blanche et officher des
standards de responsabilité et de bien-
étre au travail élevés.

Un embargo sur les
entreprises non-responsables ?

la génération Z n‘a connu que le ché-
mage de masse ef a éfé sensibilisée
depuis son enfance & I'urgence environ-
nementale. Ils sont ainsi 63% & estimer

TSADRPTER »

=BUSINESS

que I'engagement de |'organisation
pour des causes d’intérét général a
une incidence certaine sur leur choix
de candidater ou non & un emploi.
les engagements écologiques ont un
impact considérable sur les choix des
futurs cadres et dirigeants de la géné-
ration Z : ils sont 95% & considérer
que la responsabilité écologique de
I'organisation sera un critére impor-
tant dans leur recherche d’emploi ef
35% estiment que c'est déterminant
dons leur décision de candidater ou
non & une entreprise. la politique des
organisations en matiere de droit @
la déconnexion et de protection des
données a également un impact
majeur : ils sont 93% & considérer
que c’est un critere important et 53%
d’enfre eux estiment que c’est détermi-
nant dans leur choix de candidater.

*Réalisé sur la base d’entretiens en face-a- face du 4 au 8 janvier aupres d’un échantillon de 1.000 personnes, représentatif de I'ensemble de la population agée de 18 ans et plus.
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tion autonome...

mais attachée au salariat !

Cette étude contredit les commentateurs
qui esfiment que foute I'économie sera
ubérisée et que le salariat serait d’ores-
et-déja mort. Parmi nos répondants
francais (833 répondants) étudiants en
grande école, 19% souhaitent deve-
nir des indépendants. 25% d’entre
eux aspirent & la fonction publique
et 56% envisagent étre salariés du
privé. Néanmoins, la majorité des fu-
turs leaders de la génération Z semble
frés affachée & une autonomie accrue
au fravail : 83% des répondants esti-
ment que I'autonomie intellectuelle et
d’actions aura un impact décisif dans
leur choix de candidater.

Un véritable renversement
de paradigme

82% des répondants estiment que
I'ambiance au travail présupposée

sera un critére impactant dans leur
recherche d’emploi. Pour 98% d’entre
eux, |'attention portée par I'organi-
sation au bien-étre au travail est un
élément important dans le choix de
candidafer ou non & un poste ; 66%
considérent méme que c'est un critere
déterminant. De méme, 95 % des son-
dés déclarent étre sensibles au fait que
I'organisation soit engagée dans une
démarche permettant une meilleure re-
présentativité des salariés ef des parties
prenantes au sein des organes de
décision. Dans la méme veine, 71%
expriment une préférence pour des
horaires a la carte et 62% apprécie-
raient pouvoir exercer leur métier
dans une entreprise permettant le
télétravail.

Preuves s'il en faut que la génération Z
incarme un véritable renversement de
paradigme dans le rapport qu’entre-
tiennent les salariés avec le travail.
lls aspirent & plus d’horizontalité,

de convivialité et de flexibilité. les
organisations qui ne s'adapteront pas
& cefte nouvelle approche s’exposent
& des difficultés croissantes dans leur
quéte de « talents ». ®
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FAGE AUX FAHE NEWS,
LA PUISSANGE DE LA MAROUE MEDIR

|a Tribune de...Thomas Nardone,

Co-fondateur et co-dirigeant d Ultramedia

(uel est le point commun entre Mark Zuckerberg, le Pape Francois ou encore Emmanuel Macron ?
lous partagent le méme cheval de bataille - en inir avec les « fake news », ces informations qui tentent
de tromper [opinion publique en se parant des codes journalistigues.

‘actualité électorale récente o montré I'existence de
campagnes massives de diffusion de fausses informa-

fions desfinées & influencer le vote démocratique. L'en-
quéte sur I'ingérence russe durant la demiere élection présidentielle
américaine en est le parfait révélateur. Siles rumeurs fabriquées
de foute piece ont toujours existé, spécialement dans I'aréne poli-
fique, elles frouvent aujourd’hui un écho inégalé grace aux moteurs
de recherche ef aux réseaux sociaux, Google et Facebook en téfe.
D’ou la volonté du Président de la République de mettre les géants
du web devant leur responsabilité gréice & sa future loi contre les
« fake news ».

AUCUNE ENTREPRISE N'EST A LABRI

Mais la polifique n'est pas la seule victime de ce phénomene.
les enfreprises sont également de plus en plus touchées. Ces der
niers mois, des dizaines de groupes ont été affaqués par ce fléau
des femps modernes : Starbucks, Microsoft, Ferrero... En février
2018, selon le site Snopes spécialisé dans le « fact checking »,
2 des 5 « fake news » les plus virales aux EtatsUnis ciblaient
des entreprises, en propageant la méme rumeur : le beurre de la
marque Anchor et les chocolats Cadbury seraient contaminés par
le virus VIH du fait d’un employé malveillant.

En France aussi, les marques doivent faire face & I'ampleur prise
par ces fausses informations. Aprés le passage de |'ouragan Irma
aux Caraibes en septembre 2017, Air France a éfé mis & I'index
sur les réseaux sociaux pour avoir gonflé le prix du vol refour entre
SaintMartin ef Paris. Tout était évidemment faux, mais plus de
81 000 personnes ont fout de méme signé une péfition en ligne
accusant la compagnie aérienne de « se faire du fric sur le dos
des familles qui souhaifent évacuer, ayant fout perdu et n'ayant
plus d'abri ». Une certitude, & chaque fois, les procédés sont
identiques & ceux ulilisés en poliique : un ou des individus dif-
ficilement identifiables (concurrents, activistes, consommateurs...)
diffusent une fausse nouvelle sur le web ou sur les réseaux sociaux,
et I'aspect viral se charge du resfe.

TRAVAILLER SON CAPITAL SYMBOLIQUE

Face & cette situation, le silence n'est bien sir pas une option.
Mais déployer toute lo panoplie de la communication de crise
(messages sur les réseaux sociaux, communiqué de presse,
plateau tél¢, ...) n'est pas suffisant non plus.

Pour les entreprises, la meilleure stratégie pour limiter les consé-
quences parfois colossales des « fake news », en termes de
réputation et de business, est de rayonner au-dela de leur mar-
ché et de leurs produits. Elles onf inférét & legitimer leur raison
d'éfre en fravaillant plus largement leur capital symbolique,
c'esta-dire les valeurs immatérielles et 'univers aspirationnel
qui font de la marque un agent culturel capable d'exercer
un leadership d’opinion. Selon le « trust barometer 2018 »
d’Edelman, c'est d'ailleurs ce qu’attendent les Francais : que
les enfreprises sorfent de leur réle traditionnel économique et
commercial pour se positionner en tant qu'acteur du change-
ment.

CREER UN ENGAGEMENT DURABLE AVEC SES AUDIENCES

Pour accéder au sfade ultime d'icéne, & l'instar d’Apple, de
Red Bull ou de Nike, dont le capital symbolique permet de
mieux résisfer aux fausses informations, I'enfreprise doit assu-
mer pleinement son stafut de « marque média ». Une marque
média puissante, narrafive ef inspirante, qui produit ef diffuse
des confenus pour partager sa vision du monde ef démontrer
son impact positif sur la société. Des confenus ligs & la culture
de marque qui s'inscrivent dans la durée, par opposition &
des contenus liés au produit qui sont quant & eux bien plus
éphémeres.

Cest en proposant un contrat de lecture clair et ossumé, en
cohérence avec son positionnement, que la marque crée de
la confiance et de I'engagement. Elle entrefient ainsi une rela-
tion plus forte, plus authentique ef donc plus durable avec ses
audiences sur le long ferme, seule capable de résister aux
assauts sporadiques des « fake news ». @
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(lassement mondial

de Ia ibertd de la presse::

[a haine du journalisme

menace les democraties

L'édition 2018 du Clossement établi par Reporters sans frontiéres (RSF)
témoigne de I'accroissement des sentiments haineux @ I'encontre des
journalistes. L hostilité revendiquée envers les médias, encouragée par
des responsables politiques et la volont des régimes autoritaires
d'exporter leur vision du journalisme menacent les démocraties.

"hostilite  des  dirigeants  politiques
envers les médias n'est plus |'apa-
nage des seuls pays autoritaires
Turquie  (157¢, 2)

ou I'Egypte (161%), qui ont sombré dans la

comme la

“média-phobie” au point de généraliser les
accusations de “ferrorisme” contre les jour-
nalistes et d’emprisonner arbitrairement tous
ceux qui ne leur prétent pas allégeance.
Pays du Premier amendement, les Etats-Unis
de Donald Trump figurent désormais & la
45¢ place du Classement, en recul de deux
places. le président adepte du “media-
bashing” décomplexé, en qualifiant les
reporfers d'“ennemis du peuple”, use d'une
formule utilisée autrefois par Joseph Staline.
Dans certains pays, la frontiere entre la bru-
talité verbale ef la violence physique est de
plus en plus ténue. Aux Philippines (1332, -6),
le président Rodrigo Duterte, coutumier des

insultes ef des menaces & l'enconire des
médias d'information, a prévenu :
naliste “ne préserve pas des assassinats”. En
Inde (1382, -2), les discours de haine envers
les journalistes sont relayés et amplifiés sur les
réseaux sociaux, souvent par des armées de
trolls & la solde du Premier ministre Narendra
Modi. En 'espace d'un an, dans chacun de

étre jour-

ces deux pays, au moins quatre journalistes
ont été froidement abattus.

les violences verbales des leaders politiques
& l'encontre de la presse se sont multi-
pliées aussi sur le continent européen, pourtant
celui ov la liberté de la presse est la mieux
garantie. En République tcheque (342, -11),
le président Milos Zeman, s'est présenté,
en octobre dernier, & une conférence de
presse muni d'une kalachnikov factice sur
laquelle était inscrite I'expression “pour les
journalisfes”.

ANADA

ETATS-UNIS

SR pepupuique
Jm“”}' _ DOMINIGAINE
BEL'Zufnnnums
> NICARAGUA 0ECO

_TRINITE-ET-TOBAGO
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CoSTARIC 1+ / GUYANA
/ SURINAM
—_GUYANE
FRANGAISE
EQUATEUR
pEROU BRESIL
BOLIVIE
PARAGUAY
CHILI\
ARGENTINE
URUGUAY

LA LIBERTE

En Slovaquie (27¢, -10), Un joumnaliste, Jan
Kuciak, o été assassing en février, apres
la mort de Daphne Caruana Galizia dans
I'explosion de sa voiture & Malte (652, -18).

En 2018, la Norvége et la Corée du Nord
conservent leur premiére et derniére place

Dans ceffe nouvelle édition, la Norvege
reste en téte du Classement pour la seconde
année consécutive. Traditionnellement  res-
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OE LA PRESSE DANS LE MONDE EN 2018

pectueux de la liberté de la presse, les pays
nordiques n'en sont pas moins affectés par
la détérioration générale. Pour la deuxieme
année consécutive, la Finlande (4, -1), affai-
blie par une affaire ou le secret des sources
a été menacé, baisse dans le Classement et
perd sa froisieme place, au profit des Pays-
Bas. A l'autre extréme du Classement, la
Corée du Nord (180¢) conserve la derniere
place. le
grandissante  des “hommes forfs” et des

Classement montre I'influence

contre-modgles. Apres avoir étouffé les voix
indépendantes & l'intérieur de ses frontieres,
la Russie (148¢) de Vladimir Poutine étend son
réseau de propagande & travers le monde
gréce & ses médias comme RT ef Sputnik, et
la Chine (176°) de Xi Jinping exporte son mo-
dele d'information verrouillée en Asie. Dans
leur répression implacable des voix critiques,
ils confortent ainsi des pays qui figurent déja
en queuve de Classement comme le Vietnam
(175¢9), le Turkménistan (178¢°) ou I'Azerbaid-

jan (1639).

Quand ce ne sont pas les despotes, c’esf la
guerre qui contribue & transformer des pays
en trous noirs de I'information, comme I'lrak
(160, -2), qui a rejoint ceffe année les bas-
fonds du Classement.

Sur la carte de la liberté de la presse, jamais
il n'y avait eu autant de pays en noir.

Le classement complet :
www.rsf.org/fr/classement ®
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DANS LE MONDE
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#1 Les fake news constituent un probléme majeur

LETAT DES MEDIRS DANS LE MONDE

I Les médias ont &6 impactés récemment tant par une crise de confiance du grand public que par s évolutions des nouvelles
technologies. Fake news, changements d algorithmes des réseaux sociaux, ...

y Comment les journalistes ressentent-ls ces transformations dans leur quotidiien ?
Cision (membre du club) @ mené une enguéte auprés de 1355 journalistes™ en Eurape et tre-Atlantique pour connattre leur perce

Voici les principaux points qui ressortent du sondage :

. Les fake news constituent un probléme majeur pour

56% des journalistes inferrogés car elles rendent le
public beaucoup plus suspicieux envers les informations qu’il
consomme. /1% des journalistes déplorent une baisse de
confiance du public envers les médias ces 12 demiers mois.

. Cette défiance a une conséquence. S'assurer de I'exac-

titude du contenu est primordial pour 75 % des journa-
listes, loin devant avoir une exclusivité ou avoir |'information
en primeur.

. Malgré I'enjeu majeur des fake news pour 28% d’entre

eux le plus grand défi a été « le manque de personnel
et de ressources », suivi pour 25% d’entre eux « de la concur
rence par les réseaux sociaux et les moteurs de recherche ».
Arrivent ensuife la confusion entre éditorial et publicité et les
affeinfes & la libert¢ de lo presse.

*Cision a réalisé I'étude L'Etat des Medias entre le ler et le 28 février 2018.

ption. I

. Aufre phénomene impactant le métier de journaliste, celui

des mouvements sur les réseaux sociaux comme #MeToo
ou #Timesup sur des affaires de harcélement sexuel impliquant
nofamment des célébrités. 36 % affirment que cela a renforcé le
r6le dujournalisme, 35 % disent que celan’arien changg, et 29 %
pensent que cela a heurté I'image du journalisme.

. Concernant les nouvelles technologies qui changeront

le plus le métier, 34% ont répondu les nouveaux algo-
rithmes des medias sociaux. Viennent ensuite la production
de vidéos de meilleure qualité (via drones ou nouvelles camé-
ras) qui pourraient les aider dans leur quotidien (25%), puis I'lA
(21%) afin d’améliorer I'analyse de trafic et de mieux prédire le
comportement du lecfeur.

. 38% des journalistes pensent que la reconnaissance
vocale ef les home assistants (Amazon Alexa ou Google
Home), auront un grand impact sur la production de contenu
des journalistes mais que ce n'est pas une priorité aujourd’hui.

Rapport complet : www.cision.fr
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a relation est au coeur de nos métiers. Nous |'avons
fissée enfre nous au fil des années pour partager, dé-

batire, .... Et créer ensemble des liens qui portent des
valeurs...Depuis quelque femps, on voudrait nous faire croire que
fout est transformé, neffoyé, balayé... qu'il suffirait de presque
rien, de beaucoup de numérique, darificiel intelligent pour que
fous les sujets qui nous fiennent & coeur... n'aient plus besoin de

cceur justement |

Oui les outils se transforment, oui les connexions sont plus di-
rectes, raccourcies... quel gain de temps ! Innovation, mufation
nous disons OUl sans hésiter & I'industrialisation
pas de nos métiers |

Nous aimons tous le progrés : pour gagner du femps, pour un
quotidien confortable, pour porter plus loin les confenus et la

valeur de nos métiers. ...
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de nos oufils...
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LE JOURNALISME, TOUTE UNE HISTOIRE

> WWW.PRESSTIVALINFO.FR 28

N[]US SOMMES EN GRISE . .
la Tribune de...Suphle Gornet,

Directrice Générale suPR ! (Netco Group), présidente d mfurmatmn Presse & Communication
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. DE RELATIONS !

Sans partage d'expériences, nous serions réduits & compter les
connexions, les clics, les ouvertures et & travailler sur des for-
mules de calculs purement quantifatifs, trés souvent en dehors
des bonnes pratiques que nous défendons dans le cadre de nos
organisations professionnelles |

Redonnons donc & la relation la place de choix qu'elle mérite
parce qu'elle nous structure et qu'elle est essentielle pour créer
des liens durables !

Sans relation, pas d'échanges de points de vue, pas de débats
d'idées... Des lors comment argumenter, convaincre, discuter,
fransmetire, partager, croiser les opinions €

LS RELATIONS MEDIAS NE SONT PAS UNE TECHNIQUE MAIS UNE SCIENCE
HUMAINE. .. IL EST GRAND TEMPS DE REPLACER L'HUMAIN AU CCEUR DE NOS
METIERS. @

Rendez-vous au FESTIVAL

de JOURNALISME de la Région
des PAYS DE LA LDIRE

En partenariat avec :
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Avec e soutie de France Télévisions, 7%7, Ao
le ske de presse de la BnF, FAFP, les Archives Départementales Satbal - Gondier

dela Mayenne, Essentiel Santé Magazine et Harmonle
Mutuelle. Et avec Ja participation de plus de
des Pays de la Lolre
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Jand Ies Journalistes
o meiten @ table!

Nelson Monfort et Isabelle Bourdet, respectivement président et directrice du Press Club, et les journalistes du Conseil d Administration
ont convié d leur table politiques, ambassadeurs, managers et communicants.
Les journalistes invités permanents ont endossé pour [occasion le statut de puissance invitante !
Loccasion de profiter de la terrasse du restaurant du Club, le Bird, et de sa vue panoramique 6 360° sur Paris et Issy-les-Moulineaux.
Les vins ont &t proposés d la dégustation par Pierre Guénant, propriétaire du Domaine de Beaulieu.
www chateaubeauliew.fr (G consommer avec modération).

Sont conviés a ces diners les entreprises
et institutions qui ont choisi Loption

Espace VIP

dans leur cotisation.

Si vous souhaitez compléter votre
adhésion par cette option, contactez :
Guillaume Larbi - glarbi@pressctub.fr




(rédit photos : Guillaume Larbi
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Nelson Monfort, Nicole et Pierre Guénant, Dominique Monfort

Caroline Caen - Télévision & (o et Olivier Galzi

Sandra Gille - France Télévisions, Killian Penven - Office de tourisme de Rouen, Nathalie Sainseaux - Remora Presse

et Jean-Marie Mulon - Press'tiv@! Info

Christian Flaech et Carina Alfonso-Martin AccorHotels, Nicolas Charbonneau - Le Parisien, Yannick Letranchant - France Télévisions,
Mirvari Fatalyeva - Ass. Les amis de I'Azerbaidjan, Vincent Thomazo - UNSA Douanes, Tony Comiti ~ Comiti Productions et Patrice Drevet
France Burgy - Rouen Normandy Invest et Frédérick Despréaux - APG

Marc Fraysse - (apzen Services, Isabelle Bourdet - Press Club et Patrice Romedenne - France 2

Robert Kassous - Historia, Bernard de La Villardiére - M6 et Gérard Leclerc - (News

Nathalie Sainseaux et Margareta Svensson - Radio Suéde

Hervé Godechot - France Télévisions, Philippe Chauveau - Editions P(, Eric Revel - France Bleu, Didier Testot - La bourse et la vie TV,
Isabelle de Battisti - (C| de Paris, Bernard Thomasson - France Info, Aurélie Thuegaz - Thuegaz Avocats, Thierry Hidot - AccorHotels
et Nelson Monfort

Nelson Monfort - France Télévisions

Laurence Ostolaza - France 2 et Jacques Denavaut - Communications Smart
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NVIE™ Prix « Press Glub, Humour et politique »

Premiére sélection 2018

Pour la seiziéme année, le jury du Prix  ssfesg,
« PRESS CLUB, HUMOUR ET Pl]lITIUUg » (88 par

Jean Miot, sest réuni sous la présidence de

Nelson MONFORT, président du Press Club.

Ce Prix récompense |'quteur de la phrase la plus

hilarante de [ année, quil s agisse indistinctement

d'humour volontaire ou involontaire.

Pour la premiére sélection du Prix 2018

(les deux prochaines auront lieu en septembre

et novembre), le jury a retenu les meilleures

« petites phrases » et tweets :

LES PHRASES

I Agnés BUZYN, Ministre des solidarités et de la santé prenant la parole a [ Assemblée
lors des questions au gouvernement : « Monsieur le Président, mesdames et
messieurs les retraités... ».

I Gérald DARMANIN, Ministre de Iction et des Comptes publics :
« Waugquiez a fait allemand en premiére langue. Il est peut-étre normalien mais
il n'a rien de normal ».

I Bruno LE MAIRE, inistre de [ fconomie et des Finances, voulant évogquer le
dédommagement des sinistrés des crues : « Nous sommes en train de recueillir toutes
les demandes avec le ministre de I'intérieur Christophe Colomb ».

I Emmanuel MAUREL, Député européen socialiste, d propos du
1#Secrétaire général du PS : « Pour savoir od est Olivier Faure, suivez
les sifflets ».

I Pascal PAVAGEAU, Secrétaire général de F0 . «La méthode Macron c'est un

peu « je pense donc tu suis ». LF TWEET

Le jury a décidé de créer cette année une nouvelle catégorie

« La plus belle flagornerie en macronie ». Premier sélectionné, I Gilles BOYER, Conseiller auprés du Premier Ministre : « Pour exclure il faut le
Bernard KOUCHNER : « Macron est une fierté pour le monde ». quorum. Pour avoir le quorum il faut arréter d’exclure ».
Le jury tient d compléter sa collection de « Hollanderies » : Le jury 2018 est composé de :

«Emmanuel Macron, j'ul"'ﬂis pu le battre mﬂisje n'uipas voulu». André BERCOFF (Sud Radio), Isabelle BOURDET (Press Club), Nicolas CHARBONNEAU
! ’ (le Parisien), Elisabeth CHAVELET, Hubert COUDURIER (le Télégramme), Piere DOUGLAS,

«ll vaut mieux une cravate de travers et une pensée droite que le contraife». .\ <. b Ofier GALZ, Lovent GERRA, Oliier de LAGARDE (France Inf)

«Jlous dites, et vous navez pas tort, que les jeunes ne mont pas manifesté un | qille LANGLADE (BFM TV), Gérard LECLERC (CNews), Nelson MONFORT (France Télévisions,

soutien massif. Les autres non plus, dailleurs». Président du Press Club), Dominique de MONTVALON (ICI), David REVAULT D'ALIONES (Le

Aa qUEStiUn House of Cards vous avez ngﬂfdé ? «Bien siir! aue croyez-vous que ]'ﬂ’ fait Journal du Dimanche), Anne ROSENCHER (L'Express), Frédéric SAYS (France Culture) et Yves
. THREARD (Le Figaro).

pendant cing ans? »
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DURND LE PRESS GLUB fat [sctualit

Le Press Club a fait le buzz G Matignon et avec ses débats.

'humour & Matignon

Le Premier Ministre Edouard Philippe
a convié @ Matignon, pour un diner

informel, quelques-uns des membres
du Jury du Prix Press Club, Humour et
Politique.

Page réalisée par Tony Boulenger

Gérard Leclerc - CNews, Olivier Galzi, Olivier de Lagarde - France Info, Isabelle Bourdet - Press Club,
Nelson Monfort - France Télévisions, Président du Press Club et du Jury, le Premier Ministre Edouard
Philippe, Henri Vernet - Le Parisien et le Sénateur Pierre Charon

'amérique de Donald Trump a choisi Son camp - un cadeau
empoisonné pour lsradl ?

Nous avons posé la question @ Robert Malley, Président de
I'International Crisis Group et conseiller de Barack Obama sur le
Moyen Orient et &@ André Bercoff, journaliste @ Sud Radio et auteur
de "Trump : les raisons de la colére".

Pour Robert Madlley « la reconnaissance de Jérusalem comme
capitale d'Israél, le retrait de I'accord nucléaire avec I'lran ou
les alliances qu’il essaie de construire avec certains pays arabes
sunnites, reflétent I'image du prisme & travers lequel il regarde
Flran : il faut combatire, affaiblir et faire souffrir le régime
Iranien ». André Bercoff quant & lui affirme que « Trump n’a
jamais dit que Jérusalem serait la capitale éternelle d’Israél, il
a dit qu’il transférait son ambassade a Jérusalem. Il n’a pas dit
qu’il n’y aurait jamais de partage de Jérusalem entre I'lsraél et
la Palestine ». D'aprés Robert Malley « le cadeau empoisonné
est la relation trés forte entre Netanyahou et Trump, un Trump peu
soutenu par les jeunes Américains ».

T ——T—

Robert Malley et André Bercoff

Rencontre avec Eric Dupond-Moretti,
'avocat aux 100 acquittements

Eric Dupond-Moretti et Nelson Monfort

Eric Dupond-Moretti était présent au Press Club pour
présenter son ouvrage le dictionnaire de ma vie (ed.
Kero) lors d'un débat animé par Nelson Monfort. Celui
qu'on appelle I'acquittator est revenu sur ce surnom
donné par le batonnier de Marseille. « C’était d’abord
acquittador, un journaliste a retranscrit acquittator
et dans un mouvement panurgique, ce surnom est
resté » ol dit. le proces qui I'a le plus marqué ¢ Celui
d’Abdelkader Merah. « C’était mon honneur d’avocat de
le défendre, c’était compliqué, il était seul contre fous
et incarnait le mal absolu » o-+il dit tout en soulignant
que « défendre Merah, ce n’est pas défendre I'islamisme
radical ». || a aussi exprimé sa vision de la société ef déplore
« la moralisation & outrance » qui « nous améne a ce
clivage dangereux : le communautarisme ». Tout comme
il déplore la relation entre médias, police et magistrats.
Pour lui « Cash investigation devrait s’appeler Trash
investigation ». |l dénonce le fait que « les journalistes
utilisent des moyens interdits & la police, comme
I'utilisation de caméras cachées. Le juge d'instruction se
sert de I"émission et I'vtilise dans son dossier, quand les
journalistes agissent comme la police, il y a matiére a
s’inquiéter ».
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