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Paris, le 21 septembre 2026 
 
 

La Fédération Cinov ouvre  
les candidatures pour la 6ᵉ édition  
des Talentes 
 
La Fédération Cinov lance la 6ᵉ édition des Talentes, en partenariat avec Opco Atlas. Ce 
rendez-vous met à l’honneur les femmes qui évoluent dans les métiers de l’ingénierie, du 
conseil et du numérique et contribue à renforcer leur visibilité. Les candidatures sont 
ouvertes jusqu’au 2 novembre 2026, avant la remise des prix le 8 décembre aux salons 
Hoche, à Paris. 
 
Les Trophées des Talentes visent à mettre en lumière le parcours exceptionnel de huit femmes 
qui se distinguent dans leur domaine et font progresser la féminisation des secteurs clés. Les catégories 
à l’honneur sont les suivantes : 
 

• La Jeune Talente – célèbre une apprentie ou jeune professionnelle au parcours prometteur. 

• La Transmetalente – récompense une femme mentor qui transmet avec passion son savoir-
faire. 

• La Digitalente – honore une femme innovatrice du numérique et du digital. 

• L’Influtalente – distingue une experte du conseil et de l’accompagnement stratégique. 

• L’Environnementalente – salue une femme pionnière dans la transition environnementale. 

• La Sociétalente – rend hommage à une femme engagée dans les transformations sociétales. 

• La Talente – prix spécial du jury décerné à une femme visionnaire qui incarne le changement. 

• La Talente du public – met en lumière une femme qui a su toucher un large public par son 
énergie et son authenticité, grâce à un vote en ligne ouvert à toutes les Talentes sélectionnées. 

 
Charlène Descollonges sera la marraine de notre 6e édition des Talentes. 
Ingénieure hydrologue, spécialisée dans la gestion de la ressource en eau et des 
milieux aquatiques, elle est aussi consultante, auteure et conférencière. Elle 
intervient auprès des décideurs politiques, des dirigeants d’entreprise, des 
acteurs agricoles et financiers pour intégrer les enjeux de l’eau dans les politiques 
publiques et les stratégies des entreprises. 
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Pourquoi candidater ? 
Mettre en lumière un parcours, valoriser une expertise, gagner en visibilité et rencontrer d’autres 
professionnelles : les Talentes sont bien plus qu’une remise de prix. 
Que vous souhaitiez présenter votre candidature ou proposer celle d’une femme dont le parcours mérite 
d’être reconnu, les Talentes permettent de faire connaître celles qui font bouger les lignes dans leur 
métier et ouvrent la voie à d’autres femmes. 
 
Informations et candidatures 
Les candidatures sont ouvertes jusqu’au 2 novembre 2026. Nous encourageons toutes les femmes 
du secteur de l’ingénierie, du numérique et du conseil (branche Betic) à postuler ou à soutenir une 
consœur méritante. 
 

Save the date ! 
Rendez-vous le 8 décembre 2026 aux salons Hoche à Paris pour la remise des 
prix, qui révélera en direct les lauréates. Cette cérémonie sera aussi l’occasion 
pour nous de présenter officiellement la nouvelle identité visuelle des Talentes. 
 
Pour plus d’informations et candidater, rendez-vous sur notre site : 
www.lestalentes.fr 
 

 
À PROPOS DES TALENTES 
Les trophées des Talentes visent à promouvoir la féminisation dans les métiers de l’ingénierie, du 
numérique et du conseil, en mettant en lumière des femmes aux parcours exceptionnels et en 
encourageant les futures générations à prendre leur place dans ces secteurs clés. 
 
À PROPOS DE LA FÉDÉRATION CINOV ET DE LA BRANCHE BETIC 
La Fédération Cinov est la fédération des métiers de la prestation de services intellectuels. Elle regroupe 
les entreprises du conseil, de l’ingénierie et du numérique, et accompagne les femmes et les hommes 
des 16 syndicats métiers et des 14 fédérations régionales qu’elle fédère et qui représentent 
100 000 entreprises (99,5 % sont des TPE-PME), 154 milliards d’euros de chiffre d’affaires et 
1 200 000 collaborateurs.  
Fédération patronale représentative de la branche des bureaux d’études techniques et cabinets 
d’ingénieurs-conseils (Betic), la Fédération Cinov anime plus de 350 mandats dans plus de 60 instances : 
instances paritaires « social et formation », organisations internationales, pôles techniques, organismes 
professionnels et organismes de normalisation et de qualité.  
La Fédération Cinov est membre, fondatrice ou administratrice des principaux organismes nationaux et 
internationaux : les confédérations nationales Les Entrepreneurs et UNAPL, l’Opco Atlas et FIF PL, les 
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organismes de qualification OPQIBI et ISQ-OPQCM et les fédérations internationales et européennes 
Fidic et EFCA. Elle est également administratrice de l’Opiiec (Observatoire paritaire), de l’association 
Bilan Carbone, de l’Alliance HQE, d’ADN Construction et de Construction 21. 
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